Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Gniewinie

ul. Szkolna 1, 84-250 Gniewino
tel. 58 670 66 36, fax 58 670 66 65, e-mail: sekretariat@gniewinoszkola.pl

Zasady funkcjonowania Samorzadowego Przedszkola i oddzialow zerowych w Zespole
Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie w okresie ogloszonego stanu epidemii
w zwigzku z zagrozeniem zakazeniem koronawirusem SARS-CoV-19

Na podstawie przepisow:

1) Ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$§wiatowe (Dz.U. z 11.01.2017 r. poz. 59),

2) Ustawy z dnia 7 wrze$nia 1991r. o systemie o$wiaty (Dz. U. z 2019 r. poz. 1481, 1818
12197),

3) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. w sprawie
czasowego ograniczenia funkcjonowania jednostek systemu o$wiaty w zwigzku
z zapobieganiem, przeciwdzialaniem i zwalczaniem COVID-19.

4) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie organizacji ksztalcenia dzieci obywateli polskich czasowo
przebywajacych za granica.

5) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych
szkotach i placowkach.

6) Rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej z dnia 12 sierpnia 2020 r. zmieniajace
rozporzadzenie w sprawie rodzajow innych form wychowania przedszkolnego,
warunkow tworzenia i organizowania tych form oraz sposobu ich dziatania.

7) Wytycznych MEN, MZ i GIS dla przedszkoli, oddziatow przedszkolnych i innych
form wychowania przedszkolnego oraz instytucji opieki nad dzie¢mi wieku do lat 3.

§ 1.

1. ,,Zasady funkcjonowania Samorzadowego Przedszkola i oddziatdéw zerowych w Gniewinie
w okresie ogloszonego stanu epidemii w zwigzku z zagrozeniem zakazenia koronawirusem
SARS-CoV-19”, zwane dalej ,,zasadami”, obowigzuja do czasu odwotania stanu epidemii
przez organy nadrzedne.

2. Niniejsze zasady ustala si¢ w celu zapewnienia bezpieczenstwa wszystkim osobom
przebywajacym na terenie placowki i ochrony przed rozprzestrzenianiem si¢ choroby
zakaznej COVID-19.

3. Zasady obowiazuja wszystkich pracownikow zatrudnionych w Samorzadowym
Przedszkolu i oddziatach zerowych w Zespole Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie
niezaleznie od formy zatrudnienia, rodzicow dzieci uczgszczajacych do Samorzagdowego
Przedszkola i oddziatbw zerowych w Zespole Ksztalcenia i Wychowania
w Gniewinie oraz osoby trzecie przebywajgce na terenie placowki.

4. Za zapewnienie stosowania w placowce niniejszych zasad, odpowiada dyrektor Zespotu
Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie

§2.
1. W okresie ogtoszonej epidemii przedszkole pracuje w godzinach od 7.00 do 16.00.
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Liczba dzieci w jednej grupie przedszkolnej moze maksymalnie wynosi¢ 25, jednakze
powierzchnia przypadajaca na jedno dziecko nie moze by¢ mniejsza niz 1,5m?2.

§3.

. W placéwce wydziela si¢ strefy dostepne dla rodzicow i1 oséb trzecich, w czesciach
wspolnych placowki, oznaczone z6tto-czarng tasma.

. Wejscie rodzica lub osoby trzeciej do strefy zarezerwowanej dla dzieci i pracownikow
Zespotu Ksztalcenia i Wychowania, jest mozliwe po uzgodnieniu z dyrektorem lub
upowaznionym pracownikiem placowki, z zachowaniem obowigzujacych rygorow
sanitarnych.

. Podczas pobytu w Zespole Ksztalcenia i Wychowania, dzieci i ich opiekunowie oraz inni
pracownicy, nie musza zakrywacé ust i nosa, jezeli nie jest to wskazane w przepisach
prawa, wytycznych Ministra Zdrowia i Glownego Inspektora Sanitarnego, a takze
w niniejszych zasadach.

. Wszyscy pracownicy wyposazeni s3 w $rodki ochrony indywidualnej, ktére maja
obowigzek stosowaé w sytuacji kontaktu z rodzicem lub osobg trzecia, a takze w sytuacji
koniecznosci bezposredniego kontaktu z dzieckiem lub innym pracownikiem.

. Rodzicéw 1 osoby trzecie wchodzace do placowki, obowigzuje dezynfekcja rak $rodkiem
udostepnionym przed wejSciem do placowki lub zatozenie wilasnych rekawiczek
jednorazowych oraz zastosowanie wlasnych maseczek zakrywajacych usta i nos.

. Przy wejsciu gtownym umieszczone sg numery telefonéw do organu prowadzacego Zespot
Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie, witasciwe] stacji sanitarno-epidemiologicznej,
oddzialu zakaZznego szpitala oraz stuzb medycznych, z ktorymi nalezy si¢ skontaktowac
w przypadku stwierdzenia objawow chorobowych u osoby znajdujacej si¢ na terenie
placowki.

§4.

. Dyrektor we wspolpracy z organem prowadzacym zapewnia:

1) sprzet, srodki czystosci i do dezynfekcji, ktore zapewnia bezpieczne Kkorzystanie
z pomieszczen placowki, placu zabaw oraz sprzetow, zabawek znajdujacych si¢
w salach;

2) dozowniki ptynu do dezynfekcji rak - przed wejsciem do budynku oraz w miejscu
przygotowywania positkow,

3) srodki ochrony osobistej dla kazdego pracownika, oraz ogdélnodostepne rekawiczki
1 maseczki ochronne dla pracownikoéw majacych kontakty z osobami trzecimi, w tym
rodzicami i dostawcami;

4) plakaty z zasadami prawidlowego mycia rak i instrukcje stosowania $rodkéw do
dezynfekcji rak, umieszczone w pomieszczeniach sanitarno-higienicznych oraz przy
dozownikach z ptynem;

5) pomieszczenie do izolacji osoby, u ktorej stwierdzono objawy chorobowe,
zaopatrzone w maseczki, rekawiczki oraz ptyn do dezynfekc;ji rak;



6)
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pelng informacj¢ dotyczaca stosowanych metod zapewnienia bezpieczenstwa
i ochrony przez zakazeniem koronawirusem oraz procedur¢ postepowania na
wypadek podejrzenia wystapienia zakazenia u dziecka lub pracownika.

2. Dyrektor w szczegdlnosci:

1)
2)
3)
4)
5)

6)
7)

8)

nadzoruje prace porzadkowe wykonywane przez pracownikow Zespotu Ksztalcenia
I Wychowania w Gniewinie zgodnie z powierzonymi im obowigzkami;

dba o to, by w salach, w ktérych spedzaja czas dzieci, nie bylo zabawek i innych
przedmiotow, ktorych nie mozna skutecznie umy¢ i zdezynfekowac;

komunikuje si¢ na biezaco z rodzicami, telefonicznie lub mailowo, w sprawach
dotyczacych bezpieczenstwa zdrowotnego dzieci;

kontaktuje si¢ z rodzicami telefonicznie, w przypadku podejrzenia wystapienia
u dziecka choroby COVID-19;

informuje organ prowadzacy o zaistnieniu podejrzenia choroby u dziecka lub
pracownika;

wspotpracuje ze stuzbami sanitarnymi adekwatnie do zaistniatej sytuacji i potrzeb;
instruuje pracownikow o sposobie stosowania procedury postgpowania na wypadek
podejrzenia wystapienia zakazenia koronawirusem,;

zapewnia organizacj¢ pracy placowki, ktora uniemozliwi stykanie si¢ ze sobag
poszczeg6lnych grup dzieci, a dana grupa bedzie przebywa¢ w wyznaczonej, statej
sali, za$ grupa beda si¢ opiekowali w miare mozliwosci stali opiekunowie.

§ 5.

1. Kazdy pracownik Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Gniewinie zobowigzany jest:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

stosowa¢ zasady profilaktyki zdrowotnej, w tym regularnego mycia rak przez 30
sekund mydlem 1 woda oraz odkazanie Srodkiem dezynfekujacym, zgodnie z
instrukcja zamieszczong W pomieszczeniach sanitarno-higienicznych;

kasta¢ 1 kicha¢ w jednorazowg chusteczke lub wewnetrzng strong tokcia;
dezynfekowac rece przed wejsciem do budynku, zgodnie z zasadami dezynfekcji rak;
informowa¢ dyrektora lub inng upowazniona osob¢ o wszelkich objawach
chorobowych zaobserwowanych u dzieci;

zachowywac¢ dystans min. 1,5 m w kontaktach z innymi osobami i dzie¢mi;
przestrzega¢ procedury postepowania na wypadek podejrzenia wystgpienia zakazenia
koronawirusem;

stosowa¢ $rodki ochrony indywidualnej, w ktore zostal wyposazony przez dyrektora,
zgodnie z zasadami okre$lonymi przez Gléwnego Inspektora Sanitarnego i Ministra
Zdrowia.

2. Pracownicy pomocniczy — intendent, szatniarka, konserwator oraz personel kuchenny, nie
moze mie¢ kontaktu z dzie¢mi oraz nauczycielami i pomocami nauczyciela.

3. Pomoce nauczyciela :

1)
2)

myja i/lub dezynfekuja podtogi 1 inne powierzchnie w ciggach komunikacyjnych;
myja 1/lub dezynfekuja porecze przy schodach, wiaczniki §wiatta, klamki, uchwyty,
siedziska 1 oparcia krzeset, blaty stotow, z ktorych korzystaja dzieci 1 nauczyciele,
drzwi wejsSciowe do placowki, szafki w szatni (powierzchnie plaskie);



3)
4)

5)
6)

7)
8)
9)
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myja i dezynfekuja toalety dla personelu i dzieci — w tym szczegolnie klamki, uchwyty

1 pokretla przy urzadzeniach sanitarnych;

wietrza pomieszczenia, w ktorych odbyla si¢ dezynfekcja, aby nie naraza¢ dzieci ani

innych pracownikow na wdychanie oparéw;

myja 1 dezynfekuja rece po kazdej czynnosci zwigzanej porzadkowe;;

myja, dezynfekuja zabawki i przedmioty, ktorymi bawig si¢ dzieci, zanim bedzie
z nich chciato skorzysta¢ kolejne dziecko / raz na godzing;

ustawiajg lezaki do odpoczynku z zachowaniem co najmniej 2 m odlegtosci od siebie;

przestrzegaja zasady, ze kazde dziecko ma swoj lezak;

zachowuja zasady oddzielnego przechowywania lezakow i poscieli, tak by nie stykaty

si¢ ze soba;

10) dezynfekujg lezaki raz w tygodniu w pigtek lub zawsze w przypadku, gdy dojdzie do

kontaktu z innym dzieckiem;

11) wykonuja prace porzadkowe i sanitarne w rekawiczkach, stosujac zasady ich

naktadania i zdejmowania oraz utylizowania;

12) wykonuja inne state prace okreslone w zakresie czynnosci na danym stanowisku

pracy.

4. Szatniarka / pomoc nauczyciela w szczegdlnosci:

1)
2)

3)

4)

utrzymuje porzadek i czysto$¢ na terenie wokot budynku placowki,

dezynfekuje klamke przy furtce wejsciowej i porgcze przy schodach prowadzacych do
wejscia gtdéwnego, kazdorazowo po przejsciu wiekszej (kilkuosobowej) grupy osob;
nadzoruje stosowanie przez rodzicow 1 osoby trzecie wchodzace do placowki
obowigzujacych zasad (dezynfekcja rak, rekawiczki, maseczki);

monitoruje stosowanie si¢ rodzicow do zasad przyprowadzania i odprowadzania
dzieci:

5. Nauczyciele w szczegolnosci:

1)

2)
3)
4)

5)
6)

7)

8)
9)

monitorujg warunki do prowadzenia zaje¢ — liczba dzieci zgodna z ustaleniami,
wystepowanie objawow chorobowych u dzieci, dostepnos¢ srodkdéw czystosci
i ochrony osobistej, inne zgodnie z przepisami dot. bhp;

monitorujg przestrzeganie przez rodzicoOw zakazu przynoszenia przez dziecko do
przedszkola zabawek 1 przedmiotéw zabranych z domu;

dbaja o to, by dzieci regularnie myly rece, w tym po skorzystaniu z toalety, przed
jedzeniem, po powrocie ze §wiezego powietrza;

wietrzg sale, w ktorej odbywaja si¢ zajecia, przynajmniej raz na godzing, a jesli jest to
konieczne takze w czasie zajec;

prowadzg zabawy ruchowe i ¢wiczenia gimnastyczne przy otwartych oknach;
przestrzegaja zasady rotacyjnego korzystania z placu zabaw 1 przestrzeni wspdlnych
przedszkola, w tym szatni i korytarzy;

dbajg o to, by dzieci nie skupiaty si¢ i nie przebywaty w bliskim kontakcie z innym
i dzie¢mi w trakcie swobodnej zabawy w sali lub na placu zabaw;

nie organizujg aktywnosci sprzyjajacych bliskiemu kontaktowi migedzy dzie¢mi;

w miar¢ mozliwosci zachowujg w kontaktach z dzie¢mi i innymi pracownikami
dystans spoteczny.

§ 6.
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Rodzic / prawny opiekun przyprowadza i odbiera dziecko w godzinach okreslonych przez
siebie w deklaracji.

Proces przyprowadzania i odbierania dzieci jest nadzorowany przez wyznaczonego
pracownika .

Rodzic zaopatrzony w maseczkg lub zachowujac odpowiedni odstep spoteczny od innego
rodzica z dzieckiem, oczekuje przed gldéwnym wejsciem do budynku placowki na
podejsécie pracownika Zespot Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie. Dzieci zaktadaja
maseczki zgodnie z wytycznymi GIZ, MZ i MEN.

Pracownik po odebraniu dziecka od rodzica jest odpowiedzialny za zaprowadzenie go do
szatni, pomoc W przebraniu si¢, umycie z dzieckiem rak, zaprowadzenie do odpowiedniej
sali.

W uzasadnionych sytuacjach rodzic/ prawny opiekun moze zaprowadzi¢ dziecko do szatni
i pom6c mu w przebraniu si¢, jednakze rodzic/ prawny opiekun nie moze przekraczaé
strefy rodzica.

W przypadku pozostawienia dziecka w przedszkolu i wystgpienia u niego objawow
chorobowych, rodzic/opiekun prawny jest telefonicznie informowany o koniecznos$ci
niezwlocznego odebrania dziecka i1 kontaktu z lekarzem, a nast¢pnie o koniecznosci
przekazania dyrektorowi informacji zwrotnej dotyczacej zdrowia dziecka.

Dziecko do momentu odbioru go przez rodzica/ prawnego opiekuna przebywa w izolatce
pod opieka wyznaczonego pracownika.

Odbior dziecka nastepuje po podaniu przez rodzica/opiekuna prawnego lub innej osoby
upowaznionej, imienia i nazwiska dziecka oraz nazwy grupy, pracownikowi dyzurujacemu
przy gtéwnych drzwiach wejsciowych do budynku.

Temperatury ciata dziecka dokonuje si¢ w sytuacji podejrzenia infekcji (za zgoda rodzica).

10. Wszelkie informacje rodzice/opiekunowie prawni otrzymuja od nauczycieli poprzez

kontakt telefoniczny, komunikator lub od pracownika odprowadzajacego dziecko-

§7.

Zespot Ksztalcenia 1 Wychowania w Gniewinie zapewnia wyzywienie dzieciom na
dotychczasowych zasadach.
Positki przygotowywane sg przy zachowaniu wszelkich niezbgdnych §rodkow higieny.
Pracownicy kuchni w szczegdlnosci:
1) dezynfekuja rece przed kazdym wejsciem do pomieszczenia, gdzie przygotowywane
sg positki;
2) myja rece kazdorazowo:
a) przed rozpoczeciem pracy,
b) przed kontaktem z zywnos$cig, ktéra jest przeznaczona do bezposredniego
spozycia, ugotowana, upieczona, usmazona,
C) po obrobce lub kontakcie z zywnoS$cig surowa, nieprzetworzona,
d) po zajmowaniu si¢ odpadami/$mieciami,
e) po zakonczeniu procedur czyszczenia/ dezynfekcji,
f) po skorzystaniu z toalety,
g) po kaszlu, kichaniu, wydmuchaniu nosa,
h) po jedzeniu i piciu;



3)
4)
5)
6)
7)
8)

9)

Zespot Ksztatcenia i Wychowania w Gniewinie

ul. Szkolna 1, 84-250 Gniewino
tel. 58 670 66 36, fax 58 670 66 65, e-mail: sekretariat@gniewinoszkola.pl

myja rece zgodnie z instrukcja zamieszczong w pomieszczeniach sanitarno-
higienicznych;

odbierajac produkty dostarczane przez osoby z zewnatrz, zakladajg rekawiczki oraz
maseczki ochronne;

wyrzucaja rekawiczki/myja rekawiczki 1 wyrzucaja wszelkie opakowania, w ktérych
zostaly dostarczone produkty do worka na $mieci i zamykaja go szczelnie;

jesli rozpakowanie produktu w danym momencie nie jest mozliwe lub musi on
pozosta¢ w opakowaniu, pracownik kuchni myje/dezynfekuje opakowanie;
przygotowujac  positki zachowuja od siebie bezpieczny dystans, zgodny
z obowigzujacymi przepisami;

po zakonczonej pracy dezynfekujg blaty kuchenne oraz inne sprzety, $rodkami
zapewnionymi przez dyrektora placowki;

myja naczynia i sztu¢ce w zmywarce w temperaturze 60° C przy uzyciu detergentow
do tego stuzacych/wyparzaja naczynia i sztucce, ktorymi byly spozywane posiitki.

4.Po spozyciu przez dzieci positku, wyznaczony pracownik dezynfekuje powierzchni¢ stolow
oraz krzeset (porgcze, oparcia, siedziska), przy ktorych spozywane byly positki.

§ 8.

1. Zespot Ksztalcenia i Wychowania w Gniewinie organizuje wycieczKi i wyjscia poza teren
placowki i zgodnie z zaleceniami G1Z, MZ oraz MEN.

Wicedyrektor Zespotu Ksztalcenia
i Wychowania w Gniewinie
Lucyna Patubicka



